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СЕЗОН ВІДПОЧИНКУ — 2017

СПАРТАКІАДА ОРГАНІЗАЦІЇ МОЛОДІ
АТОМПРОФСПІЛКИ УКРАЇНИ

ОФІЦІЙНО

З 29 червня по 1 липня на Хмельницькій АЕС про-
ходила ХV Спартакіада Організації молоді Атом-
профспілки України. До складу учасників змагань
увійшли спортсмени Запорізької, Южно-Української,
Рівненської, Хмельницької та Чорнобильської АЕС, а
також молодь Східної об’єднаної організації профспі-
лок (СООП). 

Протягом трьох днів атомники змагалися у п’яти видах
спорту, за підсумками яких господарі турніру посіли перше
місце, на другій сходинці — команда Запорізької АЕС, тре-
тіми стали молоді спортсмени Східної об’єднаної організа-
ції профспілок. 

Зокрема, найкращі результати хмельницькі атомники
продемонстрували у змаганні з легкої атлетики, де в стриб-
ках в довжину та бігу на дистанції 100 м посіли перші місця.
Найкращими в метанні гранати стали спортсмени з Южно-
Української АЕС. У турнірах з міні-футболу та настільного
тенісу молодь ХАЕС також виборола «золото». Другу схо-
динку посіли господарі Спартакіади в змаганні з бадмінто-
ну, поступившись лише команді Запорізької АЕС.

Переможцем турніру з пляжного волейболу стала
команда рівненських атомників.

За словами голови молодіжної профспілкової організа-
ції ВП ХАЕС Леоніда Волкова, молодіжна Спартакіада — це
не лише демонстрація спортивних досягнень, а й свято
спорту, налагодження контактів між молодими та енергій-
ними атомниками.

Спортсмени ХАЕССпортсмени ХАЕС
вибороли «золото»вибороли «золото»

У червні вони вдруге ви-
рушили насолоджуватися
чарівними краєвидами Кар-
патських гір та оздоровлю-
ватися мінеральними вода-
ми у таборі «Водограй» (За-
карпатська обл., Мукачів-
ський р-н, смт Чинадійове).
Проживають дітлахи у ком-
фортабельних 3-4-5-місних
номерах із впорядкованою
інфраструктурою, рестора-
ном-їдальнею, відкритим
басейном, соляною кімна-
тою, більярдом, альтанками,
футбольним, баскетболь-
ним та волейбольним май-
данчиками. Щоденно дітей
розважають аніматори, про-
водячи захоплюючі програ-
ми, тренінги, за бажанням —
курси англійської мови. А
карпатська кухня зі «шведсь-
ким столом» дивує різнома-

нітністю страв навіть найви-
багливіших гурманів. Ціка-
вий та пізнавальний відпочи-
нок у дитячому оздоровчому
загоні «Таємниці цивілізації»
на базі «Водограю» допома-
гає ознайомитися з гірською
рослинністю карпатських
вершин.

Сонце, море, теплий пі-
сок і легкий бриз, що підні-
мається в ранковому тумані,
невичерпний потік дитячих
посмішок, запал гарного
настрою — все це поєднало-
ся у дитячому таборі «Black
Sea Camp» (Одеська обл.,
Білгород-Дністровський
район, с. Сергіївка). У таборі,
який вважається інтелекту-
альним, діти проживають у
просторих 3-4-5-місних кім-
натах з усіма зручностями (у
т. ч. ванною кімнатою, теле-

візором із супутниковим ТБ,
холодильником). Аніматори
— студенти педагогічних
вузів та педагоги з багато-
річним досвідом роботи
насичують відпочинок дітей,
поділених за віком на групи,
розвиваючими програмами.
Тут вони проявляють лідер-
ські здібності, вчаться духу
співпраці та взаємодопомо-
зі. Крім того, на базі діють
гуртки англійської мови,
вокалу, танців, йоги. Після
насиченого дозвілля дітям
до смаку припадають стра-
ви «шведського столу», які
їм пропонуються місцевими
кухарями чотири рази на
день.

«Водограй» та «Black Sea
Camp» не єдині місця, де
можуть оздоровлюватися
сьогодні діти працівників
Рівненської АЕС — членів
Атомпрофспілки. Атомники
з дітьми мають змогу від-
почити у кращих санаторіях
країни: «Аркада», «Молдо-
ва», «Сонячна долина», «Ві-
ват», «Прем’єра» та інших.

ІІ ГОРИГОРИ, , ІІ МОРЕМОРЕ
Літній відпочинок дітей рівненських атомників

триває. Загалом планується оздоровити майже
600 дітей працівників РАЕС — членів Атомпроф-
спілки.

Шановні
Володимире Борисовичу! Ігоре Степановичу!

Остапе Михайловичу! Олеже Васильовичу!
Вимушений звернутися за дорученням восьмитисячного

трудового колективу працівників єдиного в Україні уранови-
добувного Державного підприємства ДП «СхідГЗК» з приводу
зволікань державними установами у наданні (подовженні)
спеціального дозволу на користування надрами, що призвело
до призупинення видобутку руди на шахтах з 5 червня 2017
року. Протягом місяця шахтами Смолінська та Інгульська
видобуток урану призупинено. Частину працівників було від-
правлено у вимушені відпустки. Водночас підприємство про-
довжує нести величезні витрати з підтримки життєдіяльності
шахт, у тому числі і задля дотримання екологічних стандартів.
Простій Смолінської та Інгульської шахт у червні місяці призвів
до зменшення обсягів виробництва на 120 млн грн, у тому
числі по Кіровоградській області на 80 млн грн, місцевий та
державний бюджети не отримають 5,2 млн грн податків та
обов'язкових платежів. 

Простій уранових шахт ставить під сумнів виконання ДП
«СхідГЗК» умов міжнародних контрактів, згідно з якими
Україна отримує паливо для атомних електростанцій.

Шановний Володимире Борисовичу, незважаючи на
Ваше доручення, ситуація протягом місяця не змінюється. 

Вимагаємо від Вас термінового особистого втручання у
вирішення цього  питання.

Працівники  Смолінської шахти 4 липня 2017року прове-
ли мітинг, на якому прийняли Резолюцію з вимогою: «У разі
невиконання вимог до кінця поточного тижня, доручаємо
профспілковому комітету ДП «СхідГЗК» організувати з 10
липня 2017 року пікетування державних установ, які затягують
прийняття позитивного рішення з продовження строку дії
спеціальних дозволів на користування надрами».

Резолюція додається.

За дорученням трудового колективу

Голова профспілки                                         В.О.МАТОВ
м. Київ, 5 липня 2017 року. № 10/282

Терміново вжити заходівТерміново вжити заходів
з відновлення діяльності уранових шахтз відновлення діяльності уранових шахт

Прем’єр-міністру України Гройсману В.Б.;
Міністру енергетики та вугільної промисловості України Нaсалику І.С.
Міністру екології та природних ресурсів України Семераку О. М.
Голові Державної служби  геології та надр України Кирилюку О. В.

З таким закликом звернувся до державної виконавчої влади
Голова Атомпрофспілки України Валерій МАТОВ

АТОМНІ РОДОВИЩА: ЗРІЄ СОЦІАЛЬНИЙ ПРОТЕСТ

Оскільки мітинг відбувся
4 липня, в День незалеж-
ності Сполучених Штатів
Америки, учасників мітингу і

привітали з цим святом, на-
гадавши, що американці
добилися своїх прав і сво-
бод саме завдяки активно-

сті народу. Один з організа-
торів мітингу, голова проф-
спілкового комітету Смолін-
ської шахти Микола Кавун,
доповів, що цей мітинг пла-
нувалося провести тижнем
раніше, але керівництво ком-
бінату запевнило, що шахта
відновить свою роботу до 1

липня, проте цього не ста-
лося. Смолінська, як і Інгуль-
ська шахта, яка розташова-
на поблизу обласного цент-
ру Кіровоградщини, зупини-
ли видобуток руди ще 4
червня, через бюрократичну
затримку з продовженням
терміну дії спеціального
дозволу на видобуток руди.

Гірники доведені до відчаю...
У селищі гірників Смоліному, яке з'явилося завдя-

ки будівництву Смолінської шахти ДП «СхідГЗК», від-
бувся мітинг мешканців і гірників, метою якого було
привернення уваги влади до проблем шахти, уранови-
добувної галузі і самого селища.

(Закінчення на 2-й стор.)
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Профспілки відповідно до Конституції України є єдиними організаціями, яким делеговано право на захист прав та інтересів трудящих!

У третю неділю липня працівники фінансово-еко-
номічних служб відзначатимуть своє професійне
свято – День бухгалтера. Без цієї важливої і надзви-
чайно відповідальної професії взагалі важко уявити
діяльність первинних і об’єднаних профспілкових
організацій багатогалузевої Атомпрофспілки України.

АТОМНІ РОДОВИЩА: ЗРІЄ СОЦІАЛЬНИЙ ПРОТЕСТ

Гірники доведені до відчаю...

Внаслідок цього майже тре-
тина працівників пішла у
вимушені відпустки, підпри-
ємство несе значні збитки,
недоотримують кошти міс-
цеві бюджети і на межі
зупинки працює гідромета-
лургійний завод у місті Жовті
Води, який виробляє з кіро-
воградської руди сировину
для ядерного палива.
Постала загроза зриву між-
народних договорів, за
якими Україна отримує
паливо для АЕС. Конкретно
зупинка шахти означає
смерть смолінцям, бо іншої
роботи в селищі з населен-
ням 10 тисяч осіб практично
немає. Власне, саме ця
обставина і зумовила напру-
гу, що панувала на мітингу.

Незважаючи на запев-
нення виконувача обов’яз-
ків директора шахти Віктора
Юрченка, що гірники не

втратять своїх соціальних
гарантій, люди продовжува-
ли ставити запитання, на які
могли дати відповіді або
керівництво комбінату, або
представники районної чи
обласної влади, яких так і не
дочекалися.

І отут, користуючись гір-
ничою термінологією, по-
трібно «копати глибше».
Причина напруги в Смолі-
ному – не лише справа са-
мого селища. Причина – у
втраті керованості економіч-
ними процесами на рівні
області. Причина – у відсут-
ності реальної програми
розвитку територій, бачен-
ня економічних перспектив,
у відсутності впливу облас-
ної влади на промисловий
сектор, політичної волі
структурувати промисло-
вий потенціал, у зацікавле-
ності політичних еліт регіо-
ну в розвитку продуктивних
сил, у перевазі особистих і

політичних інтересів над
суспільними, містечкових –
над державними, і якщо
підсумувати вище сказане,
то причина напруги і зни-
щення промислового по-
тенціалу регіонів полягає у
втраті важелів впливу вер-
тикалі влади як згори дони-
зу, так і у зворотному на-
прямкуі. Іншими словами —
зараз ніхто не може офіцій-
но наказати комусь діяти в
той чи інший спосіб. Усе
замінило неформальне під-
порядкування і не відома
широкому загалу зацікав-
леність політиків і чиновни-
ків, що перетворило їх на
удільних князьків, які роз-
поряджаються народним
надбанням на власний роз-
суд, без врахування думки
населення, яке йому і
делегувало повноваження.
З іншого боку, лялькарі
дуже добре навчилися
маніпулювати громадською

думкою, формуючи її за
допомогою підконтрольних
ЗМІ, відповідно до ситуа-
тивних інтересів.

Напругу в Смоліному мож-
на було б зменшити, якби
продовжилась реалізація
проекту будівництва заводу
з фабрикації ядерного пали-
ва, але втрутилася геополі-
тика. Можна було зняти на-
пругу, якби уряд розпочав
повномасштабне будівницт-
во Новокостянтинівської шах-
ти, де б могли працювати
працівники Смолінської
шахти, але ніхто ці варіанти
навіть не розглядає. Тому
напруга лише зростає.

Учасники мітингу ухвали-
ли Резолюцію, яка передба-
чає пікетування державних
установ, які затягують при-
йняття рішення з продов-
ження терміну дії спеціаль-
них дозволів на користуван-
ня надрами.

Сергій ПОЛУЛЯХ

(Закінчення.
Початок на 1-й стор.)

16 ЛИПНЯ – ДЕНЬ БУХГАЛТЕРА

З ПОЧУТТЯМ ВІДПОВІДАЛЬНОСТІ

На початку 1986 року
пов’язала свою долю з
профкомом Хмельницької
АЕС його головний бухгал-
тер Антоніна Захарівна
Балаян. Вона не тільки
досвідчена, сумлінна, дис-
циплінована, улюблена у
свою роботу як фахівець, а
й турботлива дружина,
мама та бабуся для трьох
дорослих онучат. Вона
гордиться своєю донькою
Інною, яка також зробила
мамин вибір і зараз очо-
лює фінансовий відділ бух-
галтерії ХАЕС.

Антоніна Захарівна із
задоволенням відзначає
свою колегу – Любов
Петрівну Доброцьку, з
якою пліч-о-пліч працює
понад 10 років, як гарного
спеціаліста, добру і поряд-
ну людину у стосунках зі
спілчанами-відвідувачами

бухгалтерії.
З нагоди професійного

свята Антоніна Балаян щиро
побажала всім своїм коле-
гам-односпілчанам, усім
бухгалтерам атомних елек-
тростанцій країни й Хмель-
ницької АЕС зокрема міцно-
го здоров’я, терпіння, неви-
черпних життєвих сил і про-
сто цінувати й поважати
свою справу.

Микола ВАРЧИН

На фото: завжди зна-
ходять спільну мову го-
ловбух Антоніна Захарів-
на БАЛАЯН (праворуч) і
голова комісії профкому з
оздоровлення, голова
профорганізації хімічного
цеху ХАЕС Наталія Ми-
хайлівна КОЛОМІЙЧУК. 

(Докладніше інтерв’ю
Балаян А.З. буде надруко-
вано)

Запорізька атомна
електростанція продов-
жує стабільно, надійно і
безпечно виробляти мі-
льярди екологічно чистих
кіловат-годин електро-
енергії для держави. З
початку 2017 року Запо-
різькою АЕС уже вироб-
лено 20 мільярдів кВт/
год. електроенергії, а з
початку експлуатації
більше 1 трлн 080 млрд
кВт/год. електроенергії.

«Основне завдання пер-
соналу Запорізької АЕС –
безпечне виробництво
необхідної кількості елек-
троенергії. Колектив станції
концентрує всі сили і засо-
би для досягнення цієї
мети. І при цьому паралель-
но ми успішно вирішуємо
багато інших завдань.
Добудовуємо центр підго-
товки ремонтного персона-
лу, комплекс з переробки
РАВ, розширюємо відкри-
тий розподільчий пристрій,
готуємося до продовження
терміну експлуатації третьо-
го енергоблока станції», –
прокоментував діяльність
підприємства генеральний
директор ВП ЗАЕС Олек-
сандр Остаповець.

В Кропивницком
позволили урановой шах-

те разрабатывать новое
месторождение руды во-
зле города.

Ингульская шахта, кото-
рая входит в структуру
«ВостГОК», 20 июня полу-
чила разрешение от сессии
городского совета на раз-
работку новой зоны урано-
вых руд, расположенной в
пределах жилой застройки.

Соответствующее раз-
решение горсовет выдал на
10 лет. Руководство шахты
пообещало направить око-
ло 10 млн грн на решение
вопросов, связанных с ра-
диацией и сейсмическим
воздействием шахты на
жилых территориях, нахо-
дящихся в зоне добычи
урановой руды.

Кроме того, Ингульская
шахта будет выделять Кро-
пивницкому 2 млн грн в год
на социальные вопросы.

Напомним, Премьер-
министра Украины попро-
сили помочь восстано-
вить работу урановой шах-
ты в Кропивницком. Пе-
ред этим областной совет
отказал в разрешении ГП
«ВостГОК» на разработку
нового горного отвода в
пределах жилой застрой-
ки. (см. «АУ» № 23, 2017
год. — Ред.).

АТОМНІ НОВИНИ

Розмір мінімальної заробітної плати
у 2017 році не переглядатиметься

У МІНСОЦПОЛІТИКИ УКРАЇНИ

Перегляд розміру міні-
мальної заробітної плати в
Україні планується тільки з
2018 року. Така позиція
Мінсоцполітики у перего-
ворах з Міжнародним ва-
лютним фондом.

«Цей показник не пере-
глядатиметься лише у 2017
році, а у 2018—2019 роках
підвищуватиметься з ураху-
ванням можливих негативних

наслідків. Ми довели розра-
хунками необхідність підви-
щення мінімальної зарплати у
майбутньому і відстояли
право перегляду цього показ-
ника у перспективі», – заявив
міністр соціальної політики
Андрій Рева. Міністр також
наголосив, що темпи збіль-
шення мінімальної заробітної
плати будуть, як мінімум, біль-
шими за рівень інфляції.

Ця акція є продовженням
попереджувального мітингу
протесту, що відбувся у смт
Смоліне 4 липня (інформація
про захід вміщена у цьому
номері газети.— Ред.). «Уже
півтора місяці ці шахти про-
стоюють, тому що не ведуть
промислове видобування
уранових руд, виконуються
лише  ремонтні роботи, під-
тримується життєдіяльність
шахти шляхом відкачування
води, подачі повітря тощо, —
скрушно мовить голова
Східної об’єднаної організації
профспілки Борис Філіппов.
— Причина одна — Мінеко-
логії і Державна служба гео-
логії і надр України не продов-
жили спеціальний дозвіл на
відпрацювання уранових ро-
довищ комбінату. Дуже при-
кро, що уже сім місяців, з
середини листопада 2016
року, ця тяганина — морока з
легалізацією дозволу триває.
Тому, як кажуть, терпець ур-
вався у наших гірників, які
вирішили достукатися до
державних посадовців з ви-
могою прискорити видачу
цих спеціальних дозволів.
Люди приїхали не за якимись
там пільгами, дотаціями —
дайте їм можливість працю-
вати і заробляти гідну зарпла-
ту, — наголосив координатор
профспілкового заходу».

Борис Філіппов через
мегафон виголосив Звер-
нення маніфестантів до міні-
стра Мінекології та голови

Держгеонадра України, в
якому зокрема зазначало-
ся, що «другий місяць ДП
«СхідГЗК» зазнає щоденно
величезних витрат з під-
тримки життєдіяльності шахт,
у тому числі й задля дотри-
мання екологічних стандар-
тів. Простій шахт у червні
призвів до зменшення обся-
гів виробництва на 120 млн
грн, місцеві та державний
бюджети не отримають 5,2
млн грн податків та обов’яз-
кових платежів.  Якщо шахти
не запрацюють, то збитки
будуть набагато більшими.
Скажіть, хто від цього виг-
рає? Адже надходження від
діяльності наших шахт до
бюджетів і фондів  усіх рівнів
понад 200 млн грн на рік!
Простій уранових шахт ста-
вить під сумнів виконання
ДП «СхідГЗК» умов контрак-
тів, згідно з якими Україна
отримує паливо для атомних
електростанцій. А це вже
загроза енергетичній безпе-
ці держави...

Ми вимагаємо від Мінеко-
логії і Держгеонадра України
терміново вирішити питання
продовження терміну дії
спеціального дозволу на ко-
ристування надрами Ва-
тутінського, Мічурінського і
Центрального родовищ, що
дасть змогу відновити ви-
робничу діяльність шахт, а
нам приступити до праці».

— Така ситуація заганяє
у глухий кут шахтарів,— го-
лосно пояснює, зважаючи на
«асфальтовий дріб» гірняць-
ких касок, провідний інженер
з охорони навколишнього
середовища Інгульської шах-
ти Олександр Гавазов. —
Хлопці працюють на відряд-
но-преміальній системі оп-
лати праці, їхня зарплата
залежить від виробітку руди.
А сьогодні шахта — на
голодному пайку. Спочатку
нам «зволікали» з таким доз-

волом міська й обласна ради
Кіровоградщини, а тепер
палки у колеса ставлять міні-
стерство і служба геології. Але
нас на коліна не поставиш.

Участь у заході з обстою-
вання трудових прав гірників
взяли профлідери: Смолін-
ської шахти — Микола Кавун
та Інгульської — Анатолій
Кулінка, працівники апарату
Атомпрофспілки України.

До протестувальників та-
ки дослухалися столичні
чиновники. Ініціативна група
від учасників акції провела
переговори із заступником
міністра Мінекології Віктором
Вакарашом, який поінформу-
вав, що вчора відбулася комі-
сія, яка розглянула докумен-
ти, надані ДП «СхідГЗК», на
продовження дії спеціального
дозволу. Комісія, незважаючи
на деякі нюанси, все-таки
ухвалила позитивне прото-
кольне рішення, сьогодні ж
буде підписано відповідний
наказ міністром Семе-раком
О.М. і передано у

Держгеонадра. Тому що сам
дозвіл, або ліцензію, надає
саме ця державна служба. 

Через якихось півгодини
гірники-уранники взяли в
облогу цю урядову установу.
Щоправда, тут на маніфе-
стантів уже очікували, полі-
ція — для порядку, а го-
ловне, сам т.в.о. голови
Держгеонадра Кирилюк О.В.
відразу зустрівся з уповно-
важеними від учасників
заходу і запевнив, що завтра
відбудеться комісія, яка, на
його думку, має ухвалити
позитивне рішення, а далі
буде відповідний наказ і дії
за певною процедурою.

Отже, підсумок колек-
тивної акції такий: усі дійшли
згоди, що найближчим ча-
сом уранові родовища Ук-
раїни матимуть пролонгова-
ну ліцензію  на користування
надрами, а працівники шахт
– роботу і гідну зарплату. 

Фоторепортаж
Миколи ВАРЧИНОГО

АКЦІЯ З ПРОДОВЖЕННЯМ

НЕ РУЙНУЙТЕ УРАНОВИДОБУВНУ ГАЛУЗЬ УКРАЇНИ!
Під таким закличним гаслом з самого ранку 11

липня пікетували Міністерство екології і природних
ресурсів України понад 100 працівників Смолінської
та Інгульської шахт державного підприємства
«Східний гірничо-збагачувальний комбінат». 



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


