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ПРОФСПІЛКОВИЙ ЛІДЕР – ТОЙ, КОМУ ДОВІРЯЮТЬВИ МО ГИ УЧАС НИКІВ III ПЛЕ НУ МУ

ЦК ПРОФ СПІЛ КИ – У ДІЇ

АТОМНІ НОВИНИ

Голова Комітету Верховної
Ради з питань ПЕК Олек-
сандр Домбровський та пре-
зидент Енергоатома Юрій
Недашковський представили
в Європарламенті енергоміст
«Україна – ЄС» та проект добу-
дови ХАЕС.

Проект «Північний потік 2» при-
зведе до ізоляції країн Централь-
ної Європи та залишить їх у про-
сторі російської газової монополії.
З іншого боку, Україна закликає,
щоб процес синхронізації країн
Балтії був аналізований у цілому
для регіону Центральної Європи,
включаючи Україну. Латвія, Литва
та Естонія, як і Україна, зали-
шаються частиною енергетичної
системи, пов'язаної з Росією.

«Ви не можете розвивати про-
мисловість, створювати нові ро-
бочі місця і будувати економічну
систему країни, якщо це супро-
воджується постійним фактором
ризику, яким є політика гібридної
війни з боку Росії», – сказав голо-
ва Комітету з енергетики укра-
їнського парламенту Олександр
Домбровський. «Не ізолюйте
Україну від європейського енер-

гетичного ринку!» – це звернення
і повідомлення  виголошене деле-
гацією з України в Європейському
парламенті в Брюсселі з нагоди
Дня енергетики України.

10 липня в Європейському
парламенті було представлено
доповідь про стан реформ у енер-
гетичному секторі України. Голова
Комітету Верховної Ради України
з питань енергетики Олександр
Домбровський представив стан
реалізації законодавства Євро-
пейського Союзу в правовій сис-
темі України та стратегічні напря-
ми реформування енергетичного
сектору.

«Український енергетичний
сектор має найбільший енерге-
тичний потенціал у Центральній
Європі – це 55,4 тис. МВт вста-
новленої потужності. Найбільша
європейська електростанція роз-
ташована в Україні. Майже 56 від-
сотків виробництва енергії в
Україні відбувається за рахунок
ядерної енергетики. Україна
також може зберігати до 31 млрд
куб. м газу. Україна звертається із
закликом почати спільну роботу
щодо створення енергетичного

хабу в Центральній Європі», – під-
креслив  у свому виступі Олек-
сандр Домбровський. Він продов-
жив: «Енергетичний сектор Ук-
раїни відіграє центральну роль в
енергетичній безпеці Централь-
ної Європи і в співробітництві з
Польщею та країнами Балтії ми
можемо побудувати енергетич-
ний хаб, який буде противагою
диктатові російської енергетичної
монополії».

Ось чому Україна протягом
трьох років здійснює програму
повної синхронізації. Першим ета-
пом цього процесу буде проект
«Енергетичний міст «Україна –
Європейський Союз». «Суть про-
екту полягає в тому, що між
Польщею та Україною знаходить-
ся лінія 750 кВ. Транскордонна
лінія, яка не працює вже протягом
24 років. Експлуатація цієї лінії
була зупинена, коли Польща син-
хронізувала свою систему з
Європейським Союзом, а Україна
залишалася в російській системі.
Лінія 750 кВ (Хмельницька АЕС –
Жешув) є енергетичним активом
вартісного та стратегічного зна-
чення для енергетичної безпе-

ки регіону Центральної Європи.
Сьогодні лінія електропередачі
750 кВ є символом ізоляції Ук-
раїни у доступі до енергетичного
ринку Європейського Союзу. Да-
вайте змінимо цей стан речей і
зробимо цю лінію символом енер-
гетичної співпраці, до якої Україна
закликає вже кілька років», – наго-
лосив Олександр Домбровський.
Він заявив, що цього літа буде ого-
лошено тендер на реалізацію про-
екту «Енергетичний міст «Україна –
Європейський Союз» на основі дер-
жавно-приватного партнерства.
«Ми запрошуємо інвесторів до реа-
лізації проекту, енергетичний сек-
тор України є привабливою інвести-
ційною сферою».

У свою чергу, президент
Енергоатома Юрій Недашковсь-
кий, розповідаючи про технічні та
економічні деталі проекту, наго-
лосив: «Використовуючи екс-
портне електричне з’єднання
Польщі, що фінансується за раху-
нок ЄС, та гібридну електричну
систему Литви, Росія має всі
шанси, починаючи з 2019 року,
стати ключовим гравцем у регіо-
ні. Своєчасна реалізація пілотно-

го проекту «Енергетичний міст
«Україна – ЄС» – єдина можли-
вість Євросоюзу протистояти
амбітним планам РФ та дати
можливість Україні використати
свій енергетичний потенціал».

«Україна – перша країна, яка
пережила те, що означає гібрид-
на війна, у тому числі і в енерге-
тичному секторі. Цей досвід є
болісним уроком для всіх членів
європейської спільноти. Досвід, з
якого ми повинні отримувати
знання та формулювати напрями
європейської енергетичної полі-
тики. «Північний потік 2» не може
призвести до ізоляції України та
Польщі. Це проект проти ідеї
енергетичної солідарності, яка є
основою європейської політики
енергетичної безпеки»,– резюму-
вав польський європейський де-
путат Михайло Боні.

У зустрічі в Європейському
парламенті взяли участь депута-
ти Європарламенту та представ-
ники  енергетичного сектору, екс-
перти галузі, а також представни-
ки Європейської комісії та Єв-
ропейської асоціації операторів
енергетичних систем.

Наталя Петрівна до кабі-
нету зайшла впевненою хо-
дою. Відкрита і налаштована
на розмову. А ще мене вра-
зили її очі. Добрі, щирі, із
запальним вогником. Вод-
ночас погляд — цілеспрямо-
ваний, рішучий, готовий до
бою. Так-так, я не помилила-
ся, до повсякденного бою за
свій колектив. До слова,
спілчани підрозділу 12 квітня
цього року взяли участь у
масовій попереджувальній
акції протесту працівників
ядерної галузі за гідну працю
та справедливу її оплату. 

…Розпочали ми розмову
з невеличкого автобіогра-
фічного екскурсу. Ось що
розповіла Наталя Кушик:
«Біографія, мабуть, як у всіх.
Родом я з с. Миролюбівка,
що поряд з Жовтими Во-
дами. Після школи вступила
до Жовтоводського проми-
слового технікуму, отримала
спеціальність у галузі радіо-
апаратобудування. А в 1988
році закінчила Харківський

інститут радіоелектроніки за
фахом інженер-конструктор
технолог радіоапаратури.
Можливо, хтось здивується
такому вибору дівчини, але
змалечку у мене був приклад
батька, який знався на
ремонтах різної апаратури.
Тому моя професія – родом з
дитинства». У 17 років На-
таля розпочала свій трудо-
вий шлях на Південному ра-
діозаводі контролером відді-
лу технічного контролю. Пра-
цювала у військовому пред-
ставництві № 5240 Міні-
стерства оборони України. А
в 1999 році почала трудитися
в Центральній науково-до-
слідній лабораторії автома-
тики ДП «СхідГЗК», де і пра-
цює зараз. Але на сьогодні
це вже ВП «АтаМ», який
подолав не одну реорганіза-
цію. Пройшла шлях від інже-
нера з налагодження та ви-
пробувань до начальника
відділу технічного контролю,
випробувань і надійності.
Робота нашої героїні вима-

гає професіоналізму, твер-
дості рішень, виваженості.
Про те, як це їй вдається,
Наталя розповідає просто:
«Коли я працювала на радіо-
заводі, то моїми колегами
були досвідчені працівники,
досить старші за віком. Як
працювати, коли така різни-
ця у віці, а ще й посада —
контролер? Я дуже вдячна
своїм наставникам, бо саме
вони навчили всім азам,
допомогли загартувати ха-
рактер, вчили, підказували,
як бути в складних ситуаціях,
яких на будь-якому підпри-
ємстві вистачає. Я постійно
вчилася, проходила різні
курси, читала багато техніч-

ної і наукової літератури. З
роками сформувався твер-
дий характер, вміння при-
ймати рішення, а головне —
шукати недоліки. Я люблю
шукати недоліки, але не зара-
ди їх самих. Кінцева мета —
надати поради, знайти шляхи
вдосконалення».

Сьогодні Наталя Петрівна
спілкується практично з усіма
працівниками підприємства. І
це є великим бонусом у її гро-
мадській роботі, адже вже
вдруге її обирають головою
профспілкового комітету. З
2012 року вона вперше очо-
лила первинну профспілкову
організацію, а до того мала
досвід роботи в профспілко-
вому комітеті — займалася
культурно-масовою роботою.
Сказати, що в нелегкі часи
Наталя стала лідером проф-
спілчан, отже, не сказати
нічого. Підприємство вихо-
дить зі структури ДП «СхідГЗК».
Час складний, замовлень
обмаль, заборгованість у
заробітній платі, триденний
робочий тиждень. Практично
п’ять років тривало випробу-
вання колективу на міцність.
Але адміністрації на чолі з
директором Олександром
Пузиреєм вдається знайти
вихід. «Проблем було дуже
багато, адже працівники не
мали впевненості у майбут-
ньому, зверталися з питання-
ми виплати зарплати, дотри-
мання соціальних гарантій, —
розповідає Наталя Кушик. —
Хоч і був великий відплив
спеціалістів, але головне,
що колектив вірив, тримав-
ся. І вихід було знайдено. З
2 березня 2015 року НПК
«АтаМ» увійшов до складу ДП
НАЕК «Енергоатом» як відо-
кремлений підрозділ «Ав-
томатика та машинобуду-
вання».

Сьогодні у ВП «АтаМ» пра-
цює 162 фахівці. Підприєм-
ство виготовляє дозиметрич-
ну продукцію, вимірювальні
прилади для атомних елек-
тростанцій, з’явилася ста-
більність, перспективи роз-
витку. На виробництві є за-
вершений цикл випуску
продукції, яка затребува-
на вітчизняними АЕС.

Наталя Кушик – впевнена та цілеспрямована
Моє перше знайомство з Наталією Петрівною

Кушик, головою профспілкового комітету відокрем-
леного підрозділу «Автоматика та машинобудуван-
ня» ДП НАЕК «Енергоатом», відбулося заочно. Ми
спілкувалися по телефону, домовляючись про
зустріч та майбутнє інтерв’ю. Чиста мелодійна
українська мова, впевнений та чіткий голос, швидко
орієнтується у своїх робочих планах, щоб обрати
час для зустрічі. Мені здалося, що і в житті, і в про-
фесійній та громадській діяльності вона саме така. І
я не помилилася.

(Закінчення на 2-й стор.)

Як уже по ві дом ля ло ся, 12 лип ня у Вер хов ній Ра ді
Ук ра ї ни від бу ли ся слу хан ня у Ко мі те ті з пи тань па лив -
но-енер ге тич ного ком плек су, ядерної по лі ти ки та
ядерної без пе ки на те му: «Ядерна енер ге тика Ук ра ї ни –
вик ли ки та пер спек ти ви». Об го во рен ня на цьо му за сі -
дан ні над зви чай но важ ли вих проб лем фун кці о ну ван ня
та роз вит ку ядерної га лу зі, за сло ва ми Го ло ви Атом -
проф спілки Ук ра ї ни Ва ле рія Ма то ва, бу ло мак си маль -
но від кри тим, прак тич ним з об мі ну дум ка ми і про по зи -
ці я ми з ви рі шен ня по ру ше них пи тань, пос та нов кою
прі о ри тет них зав дань пе ред від по від ни ми гіл ка ми вла -
ди і кон тро лю за їх ви ко нан ням.

«Ко мі тет ські слу хан ня, що від бу ли ся, важ ли ві і для ДП
«Схід ний гір ни чо-зба га чу валь ний ком бі нат», ос кіль ки у ни -
ніш ньо му та ри фі НА ЕК «Енер го атом» не вис та чає кош тів на
за ку пів лю ура но вого кон цен тра ту за ці на ми, які б пок ри ва ли
зат ра ти на йо го ви роб ниц тво,– роз по ві дає в ін терв’ю га зе ті
Бо рис Фі ліп пов, го ло ва проф ко му дер жав но го під при єм -
ства, який був учас ником за сі дан ня. – Вза га лі, слу хан ня у
про філь но му пар ла мен тсько му ко мі те ті бу ли аб со лют но по -
зи тив ни ми. Прак тич но всі про мов ці го во ри ли, що без вста -
нов лен ня спра вед ли во го та ри фу на атомну елек тро е -
нергію, без прий нят тя прог ра ми роз вит ку ядерної енер ге -
тики, вне сен ня змін до за ко но дав чої ба зи не мож ли во роз -
ви ва ти атомно-про мис ло вий ком плекс кра ї ни. Так, сьо год ні
на сві то во му рин ку вар тість урану низь ка, але бу ли пе рі о ди,
ко ли ці на за кі лог рам кон цен тра ту на рин ку до ся га ла 370
до ла рів. Де га ран тія, що зав тра во на не ста не та кою ж. От -
же, роз ви ток на шої га лу зі є за по ру кою енер ге тичної без пе -
ки дер жа ви, і спра вед ли вий та риф для НА ЕК «Енер го атом»
доз во лить Ком па нії ку пу ва ти ура новий кон цен трат за ці на -
ми, які бу дуть ви гід ні і на шо му під при єм ству. Це, у свою чер -
гу, доз во лить СхідГЗК роз ви ва ти ся, до бу до ву ва ти і вво ди ти
в ек сплу а та цію Но во кос тян ти нів ську шах ту»,– на го ло сив
проф спіл ко вий лі дер.

Слу хан ня – це один із еле ментів ро бо ти апа рату Вер хов -
ної Ра ди Ук ра ї ни, заз на чив Бо рис Фі ліп пов і до дав, що «ви ко -
ну вач обов’яз ків го ло ви Ко мі те ту з пи тань па лив но-енер ге -
тич ного ком плек су Олександр Дом бров ський зап ро по ну вав
ви ко рис та ти май дан чик ко мі те ту для про ве ден ня внут ріш ньої
дис ку сії між На ці о наль ним ре гу ля то ром і Енер го а томом, щоб
уже виз на чи ти ся з по даль ши ми ді я ми».

Атом проф спілка Ук ра ї ни ак тив но під три мує атом ників у
ви рі шен ні оз ву че них на за сі дан ні пи тань. Ми пра цю ва ли з
на род ни ми де пу та та ми, на мі ти ли план дій, який ви ко ну єть -
ся проф спіл кою, під крес лив го ло ва проф ко му ДП
«СхідГЗК». Він на га дав, що 12 квіт ня цьо го ро ку в міс тах-су -
пут ни ках атомних ре гі о нів Ук ра ї ни бу ли ор га ні зо ва ні Атом -
проф спілкою ак ції про тес ту на під трим ку атомно-енер ге -
тич ного ком плек су Ук ра ї ни, від бу ло ся кіль ка плід них ро бо -
чих зус трі чей на рів ні Мі не нер го ву гіл ля, на род них де пу та тів
і ко мі те тів Вер хов ної Ра ди, нас туп ним етапом ста ли ці ко мі -
тет ські слу хан ня. А да лі по ба чи мо, за у ва жив Бо рис Фі ліп -
пов, як що з бо ку вла ди не бу дуть прий ня ті пот ріб ні для роз -
вит ку ядерної га лу зі рі шен ня, ми не вик лю ча є мо про ве ден -
ня но вих ма со вих ак цій про тес ту, те пер уже в Ки є ві. То му що
пи тан ня та ри фо ут во рен ня, зак ріп лен ня ви со кок ва лі фі ко ва -
них кад рів, фі нан со во го за без пе чен ня ре а лі за ції прог рам з
під ви щен ня без пе ки знач ною мі рою впли ва ють на ста біль не
фун кці о ну ван ня ядерної енер ге тики у май бут ньо му, під су -
му вав проф лі дер.

Атом проф спілка Ук ра ї ни
три має ру ку на пуль сі

Акція протесту атомпрофспілчан 12 квітня 2018 року. Жовтоводський пром-
майданчик
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Профспілки відповідно до Конституції України є єдиними організаціями, яким делеговано право на захист прав та інтересів трудящих!

ПРОФСПІЛКОВИЙ ЛІДЕР – ТОЙ, КОМУ ДОВІРЯЮТЬ СПІВЧУТТЯ

НОВИНИ ЕНЕРГОАТОМА

Наталя Кушик – впевнена та цілеспрямована

На атомних електро-
станціях тривають імпортоза-
міщення, реконструкції, тому
на їх за-мовлення і виготов-
ляють продукцію, починаючи
від розробки конструкторської
документації до виготовлення
зразків, проведення випробу-
вань та запровадження виробу
в масове виробництво. ВП
«АтаМ» також співпрацює з під-
приємствами Жовтих Вод і
Кривого Рогу.

Та і профком має впевне-
ну позицію, адже практично
90% членів колективу перебу-
вають у профспілковій органі-
зації. «Сьогодні працівників
турбують більше питання
оздоровлення, матеріальної
допомоги, організації змі-
стовного дозвілля, проведен-
ня заходів з відзначення юві-
лейних та святкових дат, – ка-
же Наталя Петрівна. – Маємо
стабільність і у виплаті заро-
бітної плати. Велику допомогу
надає Колективний договір.
Оскільки наша організація
входить до складу первинної
профспілкової організації
НАЕК «Енергоатом», то і в ро-
боті ми користуємося колек-
тивним договором Енерго-
атома. Тому спектр пільг і
можливостей для наших пра-
цівників розширився, бо в
Колективному договорі про-
писана розгалужена складова
соціальних гарантій працівни-
ків. Договір нас задовольняє
повною мірою, ми маємо
можливість делегувати і свої
пропозиції. Активно беремо
участь у піврічних і річних зві-
тах щодо його виконання,
проводимо свої конференції
трудового колективу з цих
питань. Ми достатньо поінфор-
мовані про виконання колдо-
говору, і він є дієвим і практич-
ним для нас.

Хочу поділитися ще од-
ним досягненням і результа-

том співпраці адміністрації і
профкому як нашого підпри-
ємства, так і Енергоатома.
Вже підписані всі нормативні
документи, спільні рішення, і з
першого червня у нас вста-
новлюється мінімальна заро-
бітна плата на рівні атомників.
А також запроваджується 25-
ступнева система оплати
праці. Це надзвичайно вели-
кий крок на шляху до стабіль-
ності, забезпеченості й упев-
неності у завтрашньому дні
кожного нашого працівника».
У своїй роботі як профспілко-
вого лідера Наталя Петрівна
вважає головним, щоб кожен
працівник був захищеним,
мав гарантований соціальний
пакет, на підприємстві забез-
печувалося виконання зако-
нодавства з охорони праці,
відбувалася модернізація
робочих місць. «У нас з’яви-
лися нові можливості, – ді-
литься Наталя Петрівна. – На
виході запровадження сучас-
них технологій гальванічного
та порошкового покриття
деталей. Ми замінюємо ін-
струменти та обладнання на
більш сучасне. А це відкриває
перед працівниками нові
можливості. Забезпе-чуємо
проведення атестації робочих
місць, у тому числі й зі шкідли-
вими умовами праці. Ство-
рені умови для підвищення
кваліфікації в навчальних
центрах Одеси, Києва. Про-
водимо екзаменування з охо-
рони праці на підприємстві
спільно з Криворізьким нав-
чальним центром. Таким чи-
ном вдається підвищувати
ефективність роботи підпри-
ємства, реалізувати профе-
сійні, трудові та соціальні га-
рантії працівників».

Профком, у складі якого 9
осіб, активно працює, регу-
лярно проводить засідання.
Вирішуються питання відпо-
чинку працівників та членів
їхніх сімей. Запроваджено
певні соціальні механізми і на

рівні підприємства щодо
виплати матеріальної допо-
моги при похованні рідних,
народженні дитини та інше.
Усі члени профспілки застра-
ховані від нещасного випадку,
а також за бажанням мають і
медичну страховку. Проф-
організація підтримує участь
працівників у міських спор-
тивних та масових заходах, є
свої перемоги на рівні міської
спортивної спартакіади. «Зро-
зуміло, що активно первинна
профспілкова організація мо-
же діяти лише при постійному
конструктивному діалозі з
адміністрацією підприєм-
ства, – розповідає Наталя
Петрівна. – І я дуже рада, що
такий діалог і порозуміння у
нас є з директором Олексан-
дром Пузиреєм. Нам вдаєть-
ся вирішувати як виробничі,
так і соціальні питання».

Зі слів героїні нашої роз-
повіді стало зрозуміло, що ця
людина повністю присвятила
себе рідному підприємству та
громадській роботі. Вона
отримує насолоду від спілку-
вання з людьми. Та й голов-
ним своїм досягненням у ролі
профспілкового лідера вва-
жає завойовану довіру пра-
цівників. «Є велике задово-
лення від проведеної роботи,
– ділиться Наталя Кушик. –
Колектив збережено, є тепер
можливість через профспілку
підтримувати їх, надавати
різний спектр соціальних
послуг, використовувати різні
механізми захисту. Але маю
ще одну мрію. У нас у колек-
тиві більш як 30 працівників
віком до 35 років. І в мене є
бажання їх згуртувати і ство-
рити молодіжну організацію.
Зараз в пошуках молодіжного
лідера».

У розмові ми не могли не
запитати у Наталі Петрівни
про буденне життя, чим по-
любляє займатися, що лю-
бить читати, яку музику слу-
хає. Ось що вона відповіла:

«Улюблена книга «Унесенные
ветром», часто перечитую її.
Відпочиваю, переглядаючи
фільми радянських часів,
особливо комедії. Слухаю
більше класичну музику.
Полюбляю в’язати. А от
справжнім захопленням усього
мого життя є збирання гри-
бів. Не пропускаю ні одного
грибного сезону. Із захоп-
ленням переробляю, консер-
вую, сушу, мариную гриби.
Люблю пригощати своїми
шедеврами близьких, рідних,
друзів. Та й не таємниця, що
ми частенько робимо грибні
виїзди колективом».

На завершення нашого
спілкування Наталя Кушик
подякувала за підтримку
президенту ДП НАЕК «Енер-
гоатом» Юрію Недашковсь-
кому, голові первинної проф-
спілкової організації Компанії
Олексію Личу. Олександру
Пузирею, директору ВП
«АтаМ», висловила слова
подяки за взаєморозуміння
та взаємодію в усіх питаннях
регулювання діяльності ко-
лективу. «Також дякую чле-
нам профкому та всім нашим
працівникам за небайдужість
до життєдіяльності підприєм-
ства, активну позицію. Хочу
побажати всім міцного здо-
ров’я і мирного неба для всіх
наc», — на завершення ска-
зала Наталя Кушик.

Наталя Петрівна поспіши-
ла у справах, бо в день нашо-
го спілкування встигла вже і
екзамени з охорони праці
провести, і путівки отримати
для дітей своїх працівників, і
підбити підсумки роботи комі-
сії з якості від Енергоатома. А
справ не поменшало. Але я
вірю, що енергії, працьови-
тості, цілеспрямованості у
нашої героїні вистачить на
всі справи заради свого
колективу. Нехай їй щастить.

Олена МАЛООК
м. Жовті Води

(Закінчення.
Початок на 1-й стор.) 18 лип ня 2018

ро ку на 73-му ро ці
піш ла з жит тя ве те -
ран Атом проф спілки
Ук ра ї ни Та ма ра Олек-
сі ївна Фе до рен ко –
доб ро зич ли ва і чуй -
на лю ди на, ві до мий
ши ро ко му за га лу
проф спіл ко вий лі -
дер, яка ба га то ро ків
са мо від да но слу жи -
ла гу ман ній спра ві
за хис ту прав та ін те -
ре сів пра ців ни ків.

Світлої пам’яті
Тамари Олексіївни ФЕДОРЕНКО

На ро ди ла ся Тамара Олексіївна 24 сер пня 1945
ро ку у м. Са ма ра (Ро сія).

З 1963 ро ку пра цю ва ла на різ них по са дах ВО
«Прид ніп ров ський хі міч ний за вод» – апа рат ником,
ке рів ни ком від ді лу пра ці та за ро біт ної пла ти, да лі –
ро бо та в ком со моль сько му і пар тій но му ко мі те тах.

У 1989 ро ці Та ма ру Олек сі ївну об ра ли зас туп ни -
ком го ло ви об’єд на но го проф спіл ко во го ко мі те ту
ВО ПХЗ. По ва гу і до ві ру тру до во го ко лек ти ву во на
здо бу ла сво їм про фе сі о на ліз мом, ви со ким рів нем
від по ві даль нос ті, ко му ні ка бель ніс тю, уважним
став лен ням до люд ських пот реб.

Уп ро довж май же трид ця ти ро ків Та ма ра Олек сі -
ївна пра цю ва ла на ви бор ній проф спіл ко вій ро бо ті.
Як лю ди на з ак тив ною жит тє вою по зи ці єю, ви со -
ким по чут тям обов’яз ку, во на не од но ра зо во оби ра -
лася чле ном Цен траль но го ко мі те ту проф спіл ки і
йо го Пре зи дії, очо лю вала Ста тут ну ко мі сію. З 2004-
го по 2017 рік бу ла Пред став ни ком Атом проф -
спілки у Дніп род зер жин ській об’єд на ній ор га ні за ції
і вод но час – го ло вою пер вин ної проф спіл ко вої ор -
га ні за ції ДП «Смо ли», від дня зас ну ван ня цьо го під -
при єм ства,1988 ро ку.

Усім сво їм жит тям Та ма ра Олек сі ївна Фе до рен -
ко зас лу жи ла ав то ри тет чес ної, гід ної і на дій ної лю -
ди ни, справ жньо го проф спіл ко во го лі де ра, удос то -
є ного ба гать ох від знак Атом проф спілки і Фе де ра ції
проф спі лок Ук ра ї ни.

Гли бо ко су му є мо з при во ду смер ті Та ма ри
Олек сі ївни і вис лов лю є мо щи рі спів чут тя рід ним і
близь ким по кій ної.

Світ ла пам’ять про Та ма ру Олек сі ївну Фе до рен -
ко жи ти ме у на ших сер цях.

Пре зи дія ЦК Атомпроф спілки Ук ра ї ни

19 лип ня на ЮУ АЕС від -
бу лося роз ши ре не за сі дан -
ня шта бу з впро вад жен ня
мо дер ні зо ва но го ядер ного
па ли ва ви роб ниц тва Wes-
tinghouse, в якому взя ли
участь пред став ни ки По -
соль ства США в Ук ра ї ні, Мі -
ніс тер ства енер ге тики США,
Ти хо о ке ан ської пів ніч но-за -
хід ної на ці о наль ної ла бо ра -
то рії США, ком па нії Westing-
house, Мі ніс тер ства енер ге -
тики та ву гіль ної про мис ло -
вос ті Ук ра ї ни, НА ЕК «Енер -
го атом», Дер жав ної ін спек -
ції ядер ного ре гу лю ван ня
Ук ра ї ни, Дер жав но го на у ко -
во го цен тру з ядерної та ра -
ді а цій ної без пе ки, на род ні
де пу та ти Ук ра ї ни та ін.

У хо ді за сі дан ня пре зи -
дент Енер го а тома Юрій Не -
даш ков ський заз на чив, що
пов не за ван та жен ня ак тив -
ної зо ни енер гоб лока №3
ЮУ АЕС па ли вом Westinghouse
ста ло зна ко вою по ді єю для
Ук ра ї ни. «Цій по дії пе ре ду ва -
ла склад на ба га то річ на ро -
бо та ук ра їн ських, аме ри -
канських та швед ських фа -
хів ців. Хо чу вис ло ви ти особ -
ливу по дя ку Дер жав ній ін -
спек ції ядер ного ре гу лю ван -
ня Ук ра ї ни, Дер жав но му на у -
ко во му цен тру з ядерної та
ра ді а цій ної без пе ки, ко лек -
ти вам ук ра їн ських АЕС. Са -
ме зав дя ки їх зла год же ній та
на по лег ли вій ро бо ті Ук ра ї на
на ра зі – єдина кра ї на, що ви -
ко рис то вує аль тер на тив ні

пос та чан ня ядер ного па ли ва
для спро ек то ва них у ко лиш -
ньо му Ра дян сько му Со ю зі
ре ак то рів ти пу ВВЕР-1000.
Пов не завантаження 3-го
енер гоб лока па ли вом Wes-
tinghouse доз во лить про тя -
гом ро ку за вер ши ти про цес
йо го лі цен зу ван ня і пе рей ти
з дос лід но-про мис ло вої до
про мис ло вої ек сплу а та ції», –
під крес лив Юрій Не даш ков -
ський.

У свою чер гу ві це-пре -
зи дент і уп рав ля ю чий ди -
рек тор ком па нії Westing-
house у Пів ніч ній Єв ро пі Азіз
Даг на га дав, що са ме на
Юж но-Ук ра їн ській АЕС у
2005 ро ці роз по ча лась дос -
лід на ек сплу а та ція па ли ва
Westinghouse. «Ми пи ша є -
мось тим, що під три ма ли
Ук ра ї ну в її праг нен ні ди вер -
си фі ку ва ти дже ре ла пос та -
чан ня ядер ного па ли ва на
ук ра їн ські атомні елек трос -

танції. Те пер ми пос та ча є мо
па ли во на 6 з 15 атомних
енер гоб локів ук ра їн ських
АЕС. По чи на ю чи з 2021 ро ку
кіль кість ук ра їн ських ре ак -
то рів з па ли вом Westinghouse
зрос те до 7. Для за до во лен -
ня пот реб ук ра їн ських АЕС
ми ви ді ли ли ок ре мі лі нії на

за во ді ком па нії Westinghouse
у швед сько му міс ті Вес те -
рос і го то ві до по даль шо го
роз ши рен ня пос та вок в Ук -
ра ї ну, для якої ядерна енер -
ге тика ві діг рає ду же важ ли -
ву роль, за без пе чу ю чи ви -
роб ниц тво біль ше 50% елек-
тро е нергії в кра ї ні», – на го -
ло сив Азіз Даг.

Ге не раль ний ди рек тор
ЮУ АЕС Во ло ди мир Ліс ні -
чен ко у сво є му вис ту пі зу -
пи нив ся на іс то рії ди вер си -
фі ка ції дже рел пос та чан ня
ядер ного па ли ва на віт чиз -
ня ні атомні елек трос танції. 

Він на га дав, що пи тан ня
про знят тя ро сій ської мо но -
по лії на пос та чан ня сві жо го
ядер ного па ли ва в Ук ра ї ну
бу ло по ру ше но ще 1998 ро -
ку. «У 2000 ро ці бу ло під пи -
са но ук ра їн сько-аме ри -
канську мі жу ря до ву угоду,
нап рям ро біт діс тав наз ву
«Про ект ква лі фі ка ції ядер -

ного па ли ва для Ук ра ї ни».
Про ект ква лі фі ка ції ядер -
ного па ли ва бу ло ре а лі зо -
ва но у два етапи. На пер шо -
му, 2005 ро ку, до ак тив ної
зо ни юж но-ук ра їн сько го
енер гоб лока №3 бу ло впер -
ше за ван та же но 6 дос лід -
них (пі лот них) теп ло ви діль -
них збі рок ви роб ниц тва
Westinghouse (ТВЗ-W). 2010
ро ку, згід но з дру гим ета-
пом про ек ту, до ак тив ної
зо ни треть о го бло ка ЮУ АЕС
бу ло за ван та же но пе ре ван -
та жу валь ну пар тію, що скла-
да ла ся з 42 ка сет Westing-
house». Пе ре хо дя чи від
про ек ту ква лі фі ка ції до ко -
мер цій них пос та вок ядер -
ного па ли ва від аль тер на -
тив но го пос та чаль ни ка, бу -
ло під пи са но кон тракт №1
між НА ЕК «Енер го атом» і
Westinghouse Electric Swe-
den, що пе ред ба чав пос та -
чан ня ТВЗ-W для трьох віт -
чиз ня них енер гоб локів що -
річ но впро довж чо тирь ох
ро ків. Для ек сплу а та ції аль -
тер на тив но го па ли ва бу ло
виз на че но енер гоб локи №2
і №3 Юж но-Ук ра їн ської, а
та кож енер гоблок №5 За -
по різь кої АЕС», – роз по вів
Во ло ди мир Ліс ні чен ко.

Він заз на чив, що у рам-
ках роз ши рен ня кон трак ту
№1 ще на три енер гоб локи
па ли во Westinghouse 2017
ро ку бу ло за ван та же не до
чет вер то го, пер шо го та
треть о го за по різь ких бло -
ків. «Та ким чи ном, теп ло -
ви діль ні збір ки Westinghouse
пра цю ють у ак тив них зо -
нах шес ти з п’ят над ця ти
атомних ре ак то рів Ук ра ї -
ни. Ми пи ша є мось, що
Юж но-Ук ра їн ська стан ція,
яка ек сплу а тує па лив ні
збір ки Westinghouse впро -
довж 13 ро ків,  бу ла пер -
шою у ду же важ ли во му для
енер ге тичної без пе ки дер -
жа ви про ек ті», – під су му -
вав ге не раль ний ди рек тор
ЮУ АЕС.

Тре тій «міль йон ник» ЮУ АЕС став пер шим енер гоб локом
в Ук ра ї ні, який пра цює вик люч но на па ли ві Westinghouse

Тре тій «міль йон ник» Юж но-Ук ра їн ської АЕС став
пер шим енер гоб локом в Ук ра ї ні, який пра цює вик -
люч но на па ли ві ком па нії Westinghouse. У хо ді пла -
но во-по пе ред жу валь но го ре мон ту (ППР), який за -
вер шив ся 16 лип ня, в ак тив ну зо ну енер гоб лока за -
ван та же но 163 па лив ні збір ки Westinghouse мо ди -
фі ко ва ної кон струк ції (ТВЗ-WR). За у ва жень у про -
це сі за ван та жен ня не ви яв ле но, 18 лип ня блок ви -
ве де но на пов ну по туж ність.

Уп ро довж 2000 ро ку, у
зв’яз ку з наб ли жен ням
тер мі ну ви ве ден ня Чор но -
биль ської АЕС з ек сплу а та -
ції, ди рек ці єю ДП НА ЕК
«Енер го атом», з ура ху -
ванням ін те ре сів енер ге -
тичної га лу зі, оп раць о  ва но
пи тан ня со ці аль но го за -
хис ту пер со на лу і за без пе -
чен ня зай ня тос ті ква лі фі -
ко ва них кад рів Чор но биль -
ської атомної елек трос -
танції. Од ним із ре зуль та -
тів та кої ро бо ти бу ло ство -
рен ня на ба зі ре мон тної
служ би ЧА ЕС ві док рем ле -
но го під роз ді лу «Атом-
ре мон тсервіс» дер жав но го
під при єм ства НА ЕК «Енер-
го атом», вклю че но го в
Єдиний дер жав ний ре єстр
під при ємств і ор га ні за цій
Ук ра ї ни 21 лю то го 2001 ро -
ку. Са ме від ці єї да ти крок
за кро ком від бу ва ло ся ста -
нов лен ня і роз ви ток ко лек -
ти ву ВП АРС. У неп рос тих
еко но мічних умовах під -
при єм ству вда ло ся  збе -
рег ти і роз ши ри ти об сяг
ро біт, які ви ко ну ють ся фа -
хів ця ми АР Су на про мис -
ло вих май дан чи ках атом-
них елек трос танцій, та за -
ре ко мен ду ва ти се бе од -
ним із кра щих під роз ді лів у
сфе рі сер віс но го об слу го -
ву ван ня енер ге тич ного об -
лад нан ня.

Зав дя ки сво їм ви со кок -
ва лі фі ко ва ним кад рам АРС
щод ня ви рі шує склад ні зав -
дан ня з про дов жен ня тер -
мі нів ек сплу а та ції енер гоб -
локів АЕС, під ви щен ня їх
на дій нос ті. Ко лек тив «Атом-
ре мон тсер вісу», який очо-
лює Ві та лій Ши кун, сьо год -
ні на лі чує 824 пра ців ни ки,
які пос тій но пра цю ють над
опа ну ванням но вих ре мон -
тних тех но ло гій. «Є ці ла
низ ка ви дів ре мон тних ро -
біт, які сьо год ні ста ли для
Енер го а тома ти по ви ми,

але ще  кіль ка ро ків то му ми
не мог ли їх ви ко ну ва ти,–
за у ва жує Ві та лій Ана то -
лі йович. – Од на з та ких ро -
біт – ре монт го лов но го
роз’єму ре ак то ра. Ком па -
нія прид ба ла від по від ну
тех но ло гію та об лад нан ня,
під го ту ва ла ви со коп ро фе -
сій ний пер со нал, і сьо год -
ні ми ви ко ну є мо ро бо ти,
які у сві ті мо жуть здій сню -
ва ти ли ше чо ти ри ком па -
нії. І од на з та ких ком па ній
– Енер го атом. На ши ми
тех но ло гі я ми ни ні ці кав -
лять ся у Єв ро пі і Ки таї. Се -
ред но вих нап ря мів ро бо -
ти під при єм ства – мо дер -
ні за ція го лов но го роз’єму
го лов но го цир ку ля цій но го
на со су (ГНЦ) енер гоб локів
АЕС з ви ко рис тан ням тех -
но ло гії та об лад нан ня чесь-
кої ком па нії SKODA JS. У
2017 ро ці «Атом ре мон т-
сервіс» роз по чав са мос -
тій но ви ко ну ва ти ін спек цію
ядер ного па ли ва ви роб -
ниц тва ком па нії Westing-
house з ви ко рис тан ням
стен да ін спек ції та ре мон -
ту па ли ва (СІРП), яку до сі
про во ди ли фа хів ці We-
stinghouse», – під крес лює
ди рек тор «Атом ре мон т-
сер вісу» і до дає, що «ці на
по мил ки ре мон тно го пер -
со на лу АР Су ду же ви со ка, і
то му під роз діл нев пин но
пра цює над під три ман ням
та під ви щен ням ква лі фі ка -
ції сво їх пра ців ни ків». Ві та -
лій Ши кун та кож на го ло -
сив, що че рез не кон ку рен -
тос про мож ні зар пла ти пер -
со на лу cтрук тур них під роз -
ді лів та під при ємств, що
вхо дять до скла ду НА ЕК
«Енер го атом», в «Атом ре -
мон тсер вісі»  за ос тан ній
рік бу ло втра че но май же
10% ви со кок ва лі фі ко ва них
ін же нер них пра ців ни ків.

(Док лад ні ше ін терв’ю
з ке рів ни ком АР Су бу де) 

АНОНС
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Держава має підвищувати соціальну захищеність громадян і справедливість при виконанні нею своїх соціальних зобов’язань

СОЦІАЛЬНИЙ ЗАХИСТ

З 1 липня в Україні підвищать пенсії:
кому і на скільки

Українські пенсіонери, які мають мінімальну пенсію, з
липня отримуватимуть більше, повідомила прес-служба
ПФУ. Причина підвищення – передбачене Законом про
Держбюджет на 2018 рік чергове зростання соцстандартів,
намічене на 1 липня. Також додадуть і тим, у кого великі пен-
сії, які перевищують 10 прожиткових мінімумів (ПМ) для
непрацездатних, оскільки прожитковий мінімум з 1 липня
теж збільшиться.

Як зміняться мінімальні і максимальні виплати тим, хто
знаходиться на заслуженому відпочинку, а також що буде
з пенсіями, які більше мінімальних, але менше макси-
мальних?

Як роз’яснила директор департаменту пенсійного
забезпечення Олена Охріменко, з 1 липня мінімальна пен-
сія для тих, у кого є необхідний стаж роботи (25 років для
чоловіків і 20 років для жінок), буде не менше 1434 грн на
місяць. Нині мінімальна пенсія – 1373 грн. Тобто підвищать
її мінімум на 1 грн (тим, у кого, наприклад, 1433 грн), мак-
симум – на 61 грн. За даними ПФ, мінпенсії зараз отри-
мують лише близько 300 тисяч пенсіонерів з 11,7 млн, або
2,6%. У решти пенсіонерів пенсії хоча б на 1-2 грн вище, за
вирахуванням 89 тисяч соціальних пенсіонерів, яким пла-
тять 30% мінпенсії (412 грн), бо у них немає навіть мінімаль-
но необхідного стажу роботи для нарахування пенсії. Але у
зв’язку з підвищенням мінпенсії соцпенсіонери також отри-
мають з липня на 18 грн більше.

Отримає надбавку ще одна категорія пенсіонерів: ті, хто
заробив собі на старість більше ніж 10 мінпенсій. Таких –
майже 10 тисяч осіб. Зараз їм виплачують не більше 13 730
грн, навіть якщо пенсія у них набагато більше, а з 1 липня
почнуть платити не більше 14 340 грн. Тобто у високооплачу-
ваних пенсіонерів надбавка становитиме від 1 до 610 грн. А
ось для тих, хто заробив собі пенсію вище 1 434 грн, але
нижче 13 730 грн, нічого не зміниться, за винятком тих, хто
отримує надбавки до пенсії у відсотках від прожиткового
мінімуму (ПМ). Наприклад, учасники бойових дій мають
доплату до пенсії в розмірі 25% ПМ, зараз вона дорівнює 343
грн, з 1 липня буде 358 грн (+15 грн).

Цього року пенсіонерів чекає ще один перегляд мінпен-
сії. З 1 грудня вона становитиме 1497 грн (+64), оскільки
соцстандарти повинні підвищитися ще раз. При цьому про-
порційно зростуть і соцпенсії, і доплати, які обчислюються у
відсотках від ПМ. Міністр соцполітики Андрій Рева в травні
анонсував, що уряд незабаром планує підвищення пенсви-
плат для тих, хто має великий трудовий стаж, але отримував
невелику зарплату.

На думку пенсійних експертів, найпростіший шлях –
збільшити для цих людей цінність кожного відпрацьованого
року, повернувши коефіцієнт 1,35 (зараз – 1).

За даними Пенсійного фонду, на 1 січня 2018 року в
Україні налічувалося 11 млн 711 тис. пенсіонерів, а роком
раніше – 11 млн 956 тис. На одного чоловіка на заслуженому
відпочинку припадає дві жінки: 4 млн 366 тис. пенсіонерів у
нас чоловічої статі (37%) і 7 млн 345 тис. – жіночої (63%).

Конституційний Суд України ухвалив Рішення,
яким відновив соціальні гарантії постраждалим
внаслідок Чорнобильської катастрофи

Конституційний Суд України ухвалив Рішення у справі за
конституційним поданням 50 народних депутатів України
щодо відповідності Конституції України (конституційності)
підпунктів 2–7, 12 та 14 пункту 4 розділу І Закону України
«Про внесення змін та визнання такими, що втратили чин-
ність, деяких законодавчих актів України» від 28 грудня 2014
року № 76–III (далі – Закон № 76).

Конституційний Суд України дійшов висновку, що під-
пункт 2, абзаци перший, другий підпункту 3, підпункт 4,
абзаци перший, другий підпункту 5, абзаци перший – чет-
вертий підпункту 6, підпункт 7 пункту 4 розділу І Закону №
76, частина третя статті 22, частина друга статті 24, частина
сьома статті 30 Закону України «Про статус і соціальний
захист громадян, які постраждали внаслідок Чорнобиль-
ської катастрофи» від 28 лютого 1991 року № 796–ХІІ зі змі-
нами (далі – Закон № 796), стаття 53 (крім її назви), стаття
60 Закону № 796 у редакції Закону № 76 суперечать статтям
3, 16 Конституції України.

Суб’єкт права на конституційне подання зазначає, що
Законом № 76 було звужено зміст та обсяг існуючих прав і
свобод громадян шляхом обмеження або скасування нада-
них державою соціальних прав у вигляді пільг, компенсацій,
встановлених Законом № 796.

Таким чином, було встановлено, що пільги, передбачені
пунктом 1 частини першої та частиною другою цієї статті в
частині пільг, передбачених пунктами 1, 2, 11 статті 20, пунк-
том 14 частини першої цієї статті, надаються за умови, якщо
розмір середньомісячного сукупного доходу сім’ї в розрахун-
ку на одну особу за попередні шість місяців не перевищує
величини доходу, який дає право на податкову соціальну піль-
гу у порядку, визначеному Кабінетом Міністрів України.

Крім того, особам, які постраждали внаслідок Чорно-
бильської катастрофи, які мають одночасно право на інші
пільги та компенсації, передбачені законодавством України,
пільги та компенсації надавалися за вибором.

Конституційний Суд України виходячи зі змісту статті 16
Основного Закону України зазначає, що обов’язок держави
щодо подолання наслідків Чорнобильської катастрофи –
катастрофи планетарного масштабу, збереження генофон-
ду Українського народу зумовлює надання особливого ста-
тусу громадянам, які постраждали внаслідок Чорнобиль-
ської катастрофи.

Отже, на переконання Суду, виконання державою
обов’язку щодо збереження генофонду Українського наро-
ду потребує, зокрема, належного обсягу державних видат-
ків, зокрема, у сферу охорони здоров’я, соціального забез-
печення та їх ефективного використання. Пільги, компенса-
ції та гарантії є особливою формою відшкодування завданої
шкоди вказаній категорії громадян, а тому скасування чи
обмеження цих пільг, компенсацій і гарантій без рівноцінної
їх заміни свідчитиме про відступ держави від її конституцій-
ного обов’язку.

У Рішенні КСУ також зазначається, що пільги, компенса-
ції і гарантії, встановлені у Законі № 796, є особливою фор-
мою відшкодування завданої шкоди таким особам за
втрачене здоров’я, моральні і фізичні страждання, обме-
ження в реалізації своїх здібностей та можливостей забез-
печити собі гідний життєвий рівень. Крім того, Кон-ституцій-
ний Суд України зауважив, що рівень соціального захисту
осіб, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастро-
фи, має бути таким, щоб забезпечувати їм гідне життя, і не
повинен залежати від майнового стану їх сімей.

Таким чином, Конституційний Суд України вважає, що
передбачені оспорюваними положеннями зміни до Закону
№ 796, які стосуються обмеження чи скасування пільг, ком-
пенсацій і гарантій, призвели до звуження прав осіб, які
постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, зни-
ження рівня їх соціального забезпечення та фактично є від-
мовою держави від її зобов’язань, передбачених статтею 16
Конституції України.

Отже, Закон № 76 в частині скасування або обмеження
пільг, компенсацій і гарантій, установлених Законом № 796,
щодо соціального захисту осіб, які постраждали внаслідок
Чорнобильської катастрофи, суперечить положенню
частини другої статті 3 Конституції України, відповідно до
якого держава відповідає перед людиною за свою діяль-
ність.

На підставі наведеного Конституційний Суд України дій-
шов висновку, що підпункт 2, абзаци перший, другий під-
пункту 3, підпункт 4, абзаци перший, другий підпункту 5,
абзаци перший – четвертий підпункту 6, підпункт 7 пункту 4
розділу І Закону № 76, частина третя статті 22, частина
друга статті 24, частина сьома статті 30 Закону № 796, стат-
тя 53 (крім її назви), стаття 60 Закону № 796 у редакції
Закону № 76 не відповідають Конституції України (є некон-
ституційним).

Вказані положення втрачають чинність з дня ухвалення
Конституційним Судом України цього Рішення.

Конституційний Суд України також встановив, що з дня
ухвалення Конституційним Судом України цього Рішення
застосуванню підлягають статті 53 та 60 Закону № 796 у
редакції до внесення змін Законом № 76.

Рішення Конституційного Суду України є обов’язковим,
остаточним та таким, що не може бути оскаржено.

Відділ комунікацій Конституційного Суду України та
правового моніторингу

Депутат Миколаївської
обласної ради генеральний
директор Южно-Україн-
ського енергокомплексу
Володимир Лісніченко зро-
бив черговий подарунок
вихованцям комунального
закладу «Центр соціально-
психологічної реабілітації
дітей». 17 липня діти отри-
мали новий стіл для гри в
настільний теніс.

Це не перша допомога
депутата цій дитячій уста-
нові, де проживають діти,
які потрапили у скрутні жит-
тєві обставини. 2017 року
Володимир Лісніченко виді-
лив з депутатського фонду
кошти на ремонт Центру,
завдяки чому вдалося
істотно покращити умови
проживання вихованців.

Ди рек тор юж но ук ра їн -
сько го Цен тру  со ці аль но-
пси хо ло гіч ної ре а бі лі та ції
ді тей Ми рос ла ва Мель ник
заз на чає: «Во ло ди мир Ана-
то лі йович зав жди по дає
нам ру ку до по мо ги. Ми тіс -
но спів пра цю ва ли з ним у
2017 ро ці. Зав дя ки де пу -
тат ській до по мо зі в нав -
чаль но му кла сі бу ли вста -
нов ле ні но ві су час ні вік на.
Там же і в ізо ля торі від ре -
мон то ва но сис те му цен -
траль но го опа лю вання, а в
комп’ютер ному кла сі за мі -
не но лі но ле ум. Ка пі таль ний
ре монт з пов ною за мі ною

сис тем во до від ве ден ня,
теп ло пос та чан ня, ві кон і
ке ра міч ної пли ти зроб ле но
в праль ні». 

Цього разу під час від-
відування Центру Воло-
димир Лісніченко запев-
нив, що співпраця з ним
триватиме й у подальшо-
му. Зокрема, належить під-
готувати проектно-кошто-
рисну документацію на
ремонт покрівлі будівлі, де
проживають діти. 

З моменту створення
соціального готелю в Юж-
ноукраїнську над ним взя-
ли шефство профспілка та
організація молоді ППО
ЮУАЕС. Колектив енерго-
комплексу традиційно про-
водить акції зі збору коштів,
одягу, взуття, канцелярсь-
кого приладдя та іграшок
до Дня захисту дітей, Дня
Святого Миколая та Нового
року. Постійними гостями
вихованців Центру стали
представники цеху венти-
ляції та кондиціонування
повітря, каскаду ГЕС-ГАЕС,
автотранспортного госпо-
дарства, військової час-
тини 3044 та ін. Допома-
гають дітям і окремі праців-
ники підприємства, напри-
клад, зі служби якості,
члени профкому АЕС.

Управління інформації
та зв’язків

з громадськістю ЮУАЕС

СОЦІАЛЬНЕ ШЕФСТВО АТОМНИКІВМІЖ НА РОД НІ ПРОФ СПІЛ КО ВІ ЗВ’ЯЗ КИ

В цен тре об суж де ния
учас тников встре чи Се ве -
ро-вос точ ного ев ро пей -
ского ок руга бы ли воп ро -
сы ген дер но го ра вен ства
и ев ро пей ской ин тег ра -
ции.

Из ме не ния в тру до вых ко -
дек сах, ре фор мы сис тем со -
ци аль ной за щи ты и здра во ох -
ра не ния, опыт при ва ти за ции
– вот не ко то рые из воп ро сов,
ко то рые под ни ма лись не дав -
но профсоюзными  лидерами
на Ок руж ной встре че Ев ро -
пей ской фе де ра ции проф -
со ю зов об щес твен но го об -
слу жи ва ния (ЕФ ПОО) в Тби -
ли си, в том чис ле Атом проф -
союза Ук ра и ны.

Пре зи дент Объ е ди не ния
проф со ю зов Гру зии и пре зи -
дент ВЕР Са Ираклий Пет ри -
аш ви ли под нял проб ле мы,
сто я щие пе ред проф со ю за -
ми в Гру зии. Ги ги е на и бе зо -
пас ность тру да, ре фор мы
здра во ох ра не ния и пен си он -
ная, по вы ше ние ми ни маль -
ной за ра бот ной пла ты и зар -
пла ты в це лом, атака на пра во
проф со ю зов на за бас тов ку –
ак ту аль ные проб ле мы в по -
вес тке дня гру зин ских проф -
со ю зов. Пра ви тель ство пред -

при ня ло ша ги по вос ста нов -
ле нию де я тель нос ти ин спек -
ции тру да, но ее роль все еще
ог ра ни чи ва ет ся воп ро са ми
бе зо пас нос ти на ра бо чих
мес тах. Проф со ю зы об су ди -
ли из ме не ния в Ар ме нии. Ут -
вер жде но но вое пра ви тель -
ство, ко то рое стре мит ся ис -
ко ре нить кор руп цию.

По ка ма ло ин фор ма ции о
взгля дах пра ви тель ства на
ры нок тру да и роль проф со ю -
зов. В свою очередь, гру зин -
ские проф со ю зы имеют опыт
ра бо ты с пра ви тель ством,
счи та ю щим, что ре ше ние
проб ле мы кор руп ции зак лю -
ча ет ся в от ме не всех ре гу ли -
ру ю щих ор га нов и вос соз да -
нии не ко то рых агентств с но -
вым пер со на лом. Гру зин ские
проф со ю зы вско ре стол кнут -
ся с даль ней шим ре фор ми -
ро ва ни ем рын ка тру да но вым
пра ви тель ством.

В Ук ра и не кор руп ция
про ни зы ва ет всю эко но мику.
Для ее пре о до ле ния не хва та -
ет по ли ти чес кой во ли. В
стра не тес но пе реп ле те ны
ин те ре сы по ли ти чес кой и
эко но ми ческой элит. Нес -
мот ря на со ци аль ные статьи
в Сог ла ше нии о глу бо кой и

все объ ем лю щей зо не сво -
бод ной тор гов ли, со ци аль -
ная кон вер ген ция с ЕС не
сто ит в се год няш ней по вес -
тке дня в стра не. Проф со ю -
зы не вов ле че ны в этот про -
цесс. По мне нию, пред ста ви -
те лей пра ви тель ства Гру зии,
по ли ти ка стра ны стро го ори -
ен ти ру ется на ЕС, но вое за -
ко но да тель ство при ни ма ет ся
с учетом его за ко но да тель -
ства, выс ту па ю ще го в ка чес -
тве ори ен тира для раз ра бот -
ки по ли ти ки в Гру зии.

В ря де стран Ок ру га ра -
бот ни ки об щес твен но го об -
слу жи ва ния до би лись по вы -
ше ния за ра бот ной пла ты

пос ле нес коль ких лет ее за -
мо ра жи ва ния. От ме чал ся
по ло жи тель ный вклад кам -
па нии по за ра бот ной пла те,
нап рав лен ной на сок ра ще -
ние раз ры ва в оп ла те тру да в
стра нах ЕС.

Ли де ры проф со ю зов об -
су ди ли Прог рам му дей ствий
пред сто я ще го Кон грес са,
поп рав ки в Ус тав ЕФ ПОО и
са мо участие в ра бо те Кон -
грес са.

Спра вка: В сос тав Се ве -
ро-вос точ но го ев ро пей ско -
го ок ру га вхо дят проф со ю зы
Ар ме нии, Бе ла ру си, Гру зии,
Лат вии, Лит вы, Эс то нии и
Ук ра и ны.

Ори ен ти руясь на ЕС, сок ра щать раз рыв в оп ла те тру да

В сво ем июньском но ме -
ре фран цуз ская га зе та «Монд
дип ло ма тик» на пи са ла о бес -
пре це ден тной де мог ра фи -
чес кой ка тас тро фе, ко то рая
об ру ши лась на стра ны Вос -
точ ной Ев ро пы пос ле раз ва ла
ком му нис ти чес кой сис те мы.
Про цесс на чал ся в кон це 1989
го да, сра зу пос ле па де ния
Бер лин ской сте ны. Пос ле до -
вал мас со вый ис ход на се ле -
ния из Вос точ ной Гер ма нии,
Поль ши и Вен грии в стра ны
За пад ной Ев ро пы в по ис ках
бо лее вы со ких за ра бот ков,
ко то рый про дол жа ет ся до сих
пор, ох ва тив прак ти чес ки все
быв шие стра ны соц ла ге ря. 

Но са мые тра ги чес кие пос -
лед ствия «пос тком му нис ти чес -
кой лом ки» ис пы та ла на се бе

Ук ра и на — не ког да од на из са -
мых раз ви тых рес пуб лик СССР.
Ес ли в на ча ле 1990-х го дов в
рес пуб ли ке про жи ва ло 52 мил -
ли о на че ло век, то сей час на се -
ле ние не пре вы ша ет 42 мил ли -
о нов. По прог но зам ки ев ско го
Ин сти ту та де мог ра фии, к 2050
го ду на се ле ние рес пуб ли ки
сос та вит 32 мил ли о на. Это оз -
на ча ет, что Ук ра и на – на и бо лее
стре ми тель но вы ми ра ю щее го -
су дар ство Ев ро пы, а воз мож но,
и ми ра. Сог лас но ук ра ин ским
ис точ ни кам, стра ну по ки ну ло 8
мил ли о нов че ло век, ко то рые
от пра ви лись на за ра бот ки в
стра ны Ев ро со ю за и со сед нюю
Рос сию. По дан ным не дав них
оп ро сов, 35% ук ра ин цев за я ви -
ли о го тов нос ти эмиг ри ровать.
Про цесс ус ко рил ся пос ле по лу -

че ния Ук ра и ной без ви зо во го
ре жи ма с ЕС: еже ме сячно
стра ну по ки да ет около 100 ты -
сяч че ло век.

Именно в Ук ра и не в на и -
бо лее эк стре маль ной фор ме
сов па ли три фак то ра – па де -
ние рож да е мос ти, рост смер -
тнос ти (смер тность в два ра за
пре вы си ла рож да е мость) и
мас со вая эмиг рация на се ле -
ния. Де мог ра фы со пос тав ля -
ют со от вет ству ю щую ди на ми -
ку во Фран ции и в Ук ра и не. 

Ес ли до 1989 го да по ка -
за те ли рос та на се ле ния в
этих двух стра нах бы ли со -
пос та ви мы, то в пос ле ду ю -
щий пе ри од на се ле ние Фран-
ции уве ли чилось на 9 млн че -
ло век, а Ук ра и на по те ря ла та -
кое же ко ли чес тво на ро да.

Есть ли вы ход из соз дав -
шей ся си ту а ции? Мож но ли
сти му ли ро вать ме ха низм
рож да е мос ти у ев ро пей цев?
Де мог ра фы уве рены, что это
не воз мож но ни в За пад ной,
ни в Вос точ ной Ев ро пе.
Прав да, по раз ным при чи -
нам. На за па де кон ти нен та
стан дарт пот реб ле ния нас -
толь ко вы сок, что по яв ле ние
но во го ре бен ка бу дет ав то -
ма ти чес ки оз на чать сни же -
ние уровня жиз ни. В Вос точ -
ной Ев ро пе дей ству ет дру гой
ме ха низм: ни ще та, от сут -
ствие пер спек тив и рас пад
се мей ных от но ше ний де ла -
ют рож де ние де тей не же ла -
тель ным. 

Тем вре ме нем до ля ев ро -
пей цев в ми ро вом де мог ра -
фи чес ком ба лан се пос то ян но
сни жа ет ся.

Украина в числе «вымирающих» стран

Уряд затвердив новий порядок видачі посвідчень
особам, які постраждали внаслідок Чорнобиль-
ської катастрофи, та іншим категоріям громадян.

Порядком передбачено створення регіональних комі-
сій з визначення статусу постраждалих внаслідок
Чорнобильської катастрофи, що забезпечить єдиний під-
хід до розгляду ними документів та ухвалення обґрунтова-
них рішень для визначення і підтвердження відповідного
статусу.

Окрім того, затверджено нові зразки бланків посвід-
чень для постраждалих громадян.

До теми

Подають руку допомоги дітям
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ОЗДОРОВЧИЙ СЕЗОН – 2018 ІНІЦІАТОР ЗА ХО ДУ – МОЛОДЬ ПРОФСПІЛКИ

СПІЛ ЧА НИ – ЕН ТУ ЗІАС ТИ ЗДО РО ВО ГО СПО СО БУ ЖИТ ТЯ

В июле сос то я лось зна -
чи мое для Энер го дара ме -
роп ри я тие – три ат лон
«АтоmMan» 2018. Та кие со -
рев но ва ния про во ди лись в
на шем го ро де впер вые.
Для учас тников со рев но ва -
ния и для ор га ни за то ров –
ор га ни за ции мо ло де жи
ППО За по рож ской АЭС –
всё бы ло но во.  

В об щей слож нос ти в
три ат ло не при ня ли учас-
тие 72 че ло ве ка, сре ди них
– спор тсме ны не толь ко  из
Энер го дара, но и из За по -
рожья, Пав лог ра да, при чём
как лю би те ли, так и про -
фес си о на лы. Со рев но ва -
ния про во ди лись в 6 ка те го -

ри ях: де вуш ки 18+, муж чи -
ны 18+, де вуш ки 36+, муж -
чи ны 36+, «эс та фе та – муж -
чи ны», «эс та фе та – де вуш -
ки». 

Не об хо ди мо бы ло проп -
лыть 300 мет ров воль ным
сти лем, пос ле че го, не ос -
та нав ли ва ясь, пе рей ти на
ве ло э тап (18 км) и за кон -
чить гон ку 5-ки ло мет ро вым
бе гом. В ка те го рии «Эс та -
фе та» бы ли те же дис тан -
ции, толь ко прой ти их уже
пред сто я ло ко ман дой из 3
че ло век. Са мая зре лищ ная
и нап ря жён ная борь ба раз -
вер ну лась в ка те го рии «эс -
та фе та – муж чи ны». Здесь
свою роль сыг ра ло мно го -
лет нее со пер ни чес тво меж -
ду це ха ми За по рож ской
АЭС в рам ках еже годной
спар та ки а ды. 

В  муж ской эс та фе те
пер вое мес то у ко ман ды эк -
сплу а та ци он но го под раз -
де ле ния, вто рое – служ ба
кон тро ля ме тал ла, третье –
элек троцех. В жен ской –
пер вое мес то у сбор ной ко -
ман ды «Три сти хии», вто рое
– «Super Star», третье –
«Sport En». В ка те го ри ях от -
ли чи лись Крис ти на Ни ки ти -
на, Иван Ро ма нен ко, На -
талья Рад чен ко, Ма ри на
Ден ги зо ва. 

Наг ра ди ли всех спор т-
сме нов: за участие – ме да -
ля ми «За во лю к по бе де»;
за 2, 3 мес та –  ме да ля ми и
гра мо та ми; за пер вые мес -
та в каж дой ка те го рии –

ме да ля ми, гра мо та ми и
куб ка ми.

Ори ги нальные куб ки,
ме да ли и гра мо ты бы ли
сде лан ы по ин ди ви ду аль -
но му за ка зу. 

Ор га ни за ция мо ло дё жи
бла го да рит за под дер жку и
по мощь в про ве де нии ме -
роп ри я тия проф со юз ный
ко ми тет ЗА ЭС, ди рек то ра
СОК  Вик то ра Ни ко ла е ви ча
Диб ро ву и жи те лей го ро да,
ко то рые охотно по де ли лись
с учас тни ками сво и ми шле -
ма ми и да же ве ло си пе да ми
с учас тни ками. 

Алёна ВЯЛО ВА,
пред се да тель

спор тив ной ко мис сии
ОМ ЗА ЭС

Фо то Ан дрея ЧЕР НЕН КО
г. Энер годар

До ко гор ти фі зич но ма -
ло по туж них від но сив Ар ка -
дій Рай кін лю дей, що зай -
ма ють ся пись мен ниць кою
твор чіс тю. «Во ни хо дять ту -
ди-сю ди, ще не ві до мо що
на пи шуть. А ти при че пи до
ньо го ди на мо ма ши ну – не -
хай дає струм у не до роз ви -
ну ті ра йо ни», – ра див са ти -
рик. Що до ко рис ної дії від
хо дін ня і пись мен ниц тва, то
мо же мо на во ди ти ба га то
ар гу мен тів різ но го шти бу. А
що до фі зич но ма ло по туж -
нос ті, то ма є мо кон крет ні
спрос ту ван ня. Не що дав но
ко ман да га зе ти «Пер спек -
ти ва» Хмель ниць кої АЕС
утре тє пос піль за хи ща ла
честь жур на ліс тсько го осе -
редку Не ті ши на у XIX спар -
та кі а ді жур на ліс тів Рів нен -
щи ни. І цьо го ра зу у над -
зви чай но ком пак тно му
скла ді здо бу ла ку бок за
тре тє міс це. Че рез пев ні
об ста ви ни не по ї ха ли на
зма ган ня зна ні тур нір ні бій -
ці Пет ро Вой то вич та Вік тор

Гу са ров. Про те Олександр
Шус те рук встиг зіб ра ти ак -
ти віс тів на шо го ви дан ня і
за я вив до скла ду по заш тат -
них ко рес пон ден тів га зе ти,
пра ців ни ків ХА ЕС про від но -
го ін же не ра ЦНВУ Олек -
сандра Сте фа но ви ча та на -
чаль ни ка діль ни ці елек тро -
цеху Ан дрія Глаз ко ва. Від -
так і ко ман да от ри ма ла наз -
ву «Пер спек ти ва» ХА ЕС» та
під гас лом здо ро во го спо -
со бу жит тя взя лась ви бо -
рю ва ти ме да лі із двад цять -
ма ін ши ми жур на ліс тськи -
ми ко лек ти ва ми Рів нен щи -
ни. Цьо го ра зу наш ак ти віст
здо був три при зо вих міс ця,
як і ка пі тан ко ман ди
Олександр Шус те рук. А но -
ва чок Ан дрій Глаз ков ви бо -
ров чо ти ри ме да лі, се ред
яких од на за пер ше міс це у
стріль бі з пнев ма тич но го
піс то ле та. Са ме цей вид
зма гань за мі нив під нят тя
ги рі, бо ж да ле ко у не рів -
ноз нач них умовах зна хо ди -
лась, при мі ром, на ша ко -

ман да ста рих вов ків від
жур на ліс ти ки і мо ло дих під -
ко рю ва чів мік ро фо на та те -
ле ка ме ри з об лас но го те -
ле ба чен ня і ра діо.

Отож зма га лись у та ких
ви дах, як ша хи і шаш ки,
ар мспорт, стріль ба із
пнев ма тич но го піс то ле та,
дартс, нас тіль ний те ніс і
пе ре тя гу ван ня лин ви. В
ос тан ньо му ви ді зма гань
на ша ко ман да зав жди бу -

ла на ви со ті, бо бе ре мо су -
пер ни ка не ли ше си лою, а
й ха рак те ром. І цьо го ра зу
дій шли до фі на лу та здо бу -
ли сріб ну на го ро ду. 

Від так у тре тіх за лі ком
зма ган нях, де на ша ко ман -
да бра ла участь, не ті шин ці
зно ву в чис лі при зе рів. 

Олександр ШУС ТЕ РУК,
член спор тив но-ма со вої

ко мі сії проф ко му ХА ЕС
На фо то: ко ман да

«Пер спек ти ва» ХА ЕС» з
від знаками

Го лов не — ні ко ли не зда ва тисьГо лов не — ні ко ли не зда ва тись

Ле то – это вре мя за ря -
да бод рос тью и по зи ти -
вом. В этом лич но убе -
дились ре бя та, ко то рые 14
июля вер ну лись из мор -
ско го ла ге ря «Сме на».
Встре ча де тей с род ны ми
бы ла очень тро га тель ной.
Ка за лось, ка ких-то 18 дней
раз лу ки, но мно гие взрос -
лые и де ти не мог ли сдер -
жать слез от пе ре пол няв -
ших их эмоций. С та ким же
вос тор гом ре бя та рас ска -
зы ва ли о сво их впе чат ле -
ни ях об от ды хе в «Сме не».

Па ша Ка пус та: «В ла -
ге ре я по бы вал впер вые, и
мне очень пон ра ви лось –
там столь ко все го ин те -
рес но го. Каж дый день бы -
ли иг ры и кон кур сы, мы ка -
та лись на ба на не, ез ди ли в
дель фи на рий. Во дич ка в
мо ре теп лая. Ку па лись мы
по свис тку, а в один день
про ве ли на пля же ти хий
час: ку пи ли на яр мар ке за
смен чи ки (де неж ные еди -
ницы ла ге ря. – Ред.)  ку па -
ние во вре мя ти хо го ча са.
Все спа ли, а мы ку па лись.
Кор ми ли очень вкус но, я
да же поп ра вил ся. С удо -
воль ствием по е ду в ла герь
в сле ду ю щем го ду».

Алена Реч ко и Ма ша
Труш: «В ла ге ре все прос -
то за ме ча тель но – мы от -

ды ха ли, ку па лись. Скуч но
там не бы ва ет, по то му что
ра бо та ет мно го круж ков на
лю бой вкус. Мы хо ди ли на
«Умелые руч ки», тан цы и
йо гу, учились ста вить па -
лат ки, раз жи гать кос тер,
од ним сло вом, вы жи вать в
ди кой при ро де, прак ти чес -
ки каж дый день хо ди ли на
дис ко те ку. Очень пон ра ви -
лась сту дия кра со ты
«Beauty», где мы кра си лись
и зап ле та лись. В «Сме не»
мы не толь ко от дох ну ли, но
и уз на ли мно го но во го и
ин те рес но го. Ждем но вой
встре чи с ла ге рем».

Дет ская рес пуб ли ка
«Сме на» жи вет по сво им
пра ви лам и за ко нам. Каж -
дый от ряд — это го род, а
во жа тые в нем — это мэ ры
– мо ло дые и ве се лые ре бя -
та. Каж дый день в ла ге ре
рас пи сан по ми ну там –
днем идет твор чес кая под -
го тов ка, а ве че ром – учас-
тие в кон цер тных прог рам -
мах и раз вле ка тель ных шоу.
Не уди ви тельно, что де тям
в ла ге ре так нра вит ся.

Тать я на
КОР СУ НОВ СКАЯ

PS. 17 июля еще од на
груп па де тей ра бот ни ков
ГП «Вос тГОК» от пра ви лась
на от дых в оз до ро ви тель -
ный ла герь «Сме на». 

В «Сме не» – все за ме ча тель но

П’ять років поспіль за доброю традицією при
підтримці профкому Інгульської шахти влітку
Рада організації молоді ППО шахти організовує
сімейно-туристичний табір у сосновому лісі біля
села Клинці Кіровоградського району. Цей рік
теж не є винятком, адже дітям і дорослим дуже
подобається такий захід.

Ось що розповідає маленький турист: «У таборі
ми спали в наметах. Поряд з нашим прилаштували
гамак, в якому ми відпочивали у вільний час. А ще
грали у волейбол, купалися у ставку, брали участь у
туристичних змаганнях. Але найбільше запам’ятався
«Фотоквест». Усі учасники табору розбилися на
команди, отримували завдання, фотографувалися й
приносили свої фотовідповіді журі. Насамкінець
фотоквесту переможець отримав суперприз – свіжий
ананас». Дітям дуже сподобалося в цьому таборі.
Вони збирали хмиз у лісі й самі розводили багаття, а
після вечері усі разом смажили зефірки (маршмелоу)
на вогнищі.

Рада організації молоді

У молоді також є традиції

В этом го ду де ти шах те -
ров Смо лин ской шах ты по -
е ха ли от ды хать в дет ский
спор тив но-оз до ро ви тель -
ный ла герь «Спор ти ум», ко -
то рый рас по ло жен на Чер -
но мор ской ко се в 4 км от
цен тра Оча кова. В ла ге ре
де ти про во дят вре мя ве се -
ло и с поль зой, имеют воз -
мож ность по се щать бас -
сейн, ак ва парк, спор тив -
ные пло щад ки, за лы для
игр и твор чес тва. В «Спор -
ти у ме» ра бо та ют ква ли фи -
ци ро ван ный пе да го ги чес -
кий кол лек тив, спор тив ные
ин струк то ры, тре не ры и ру -
ко во ди те ли круж ков. Про -
фес си о наль ный ме ди цин -
ский пер со нал – всег да на

пос ту. Ор га ни за то ры дет -
ско го ла ге ря пре дос та ви ли
от лич ный сер вис и обес пе -
чили ув ле ка тель ный до суг,
ре а ли зуя ин те рес ную прог -
рам му «Ак тив & По зи тив».
Она вклю ча ет в се бя за ня -
тия и мас тер-клас сы по та -
ким нап рав ле ни ям: хо ре ог -
ра фия, фо то ис кус ство, ак -
тер ское мас тер ство, во кал,
ска ло ла за ние и др. Осо -
бенно нра вят ся ре бя там
кру жок са мо о бо ро ны и
ежед невные дис ко те ки, ну
и, ко неч но же, теп лое мо ре
и чис тый пляж. Очень хо ро -
шее пи та ние, в дет ский ра -
ци он ежед невно вхо дят
све жие овощи, фрук ты, со -
ки, йо гур ты, да ют вы печ ку,

мя со и ры бу. В ла ге ре про-
с то ска зоч но кра си во. Де ти
в вос тор ге, им все нра вит -
ся. Зво нят ред ко, так как
им не ког да, они пос то ян но
за ня ты. 

Ро ди те ли вы ра жа ют ог -
ром ную бла го дар ность ад -
ми нис тра ции и ор га ни за -
то рам за прек рас ный от -
дых для их де тей.

Тать я на УТ КИ НА

Мор ской ла герь –Мор ской ла герь –
де ти ра ду ют ся ле туде ти ра ду ют ся ле ту

За вер шив ся дру гий
тра ди цій ний Між на род ний
тур нір з бок су се ред юні орів
та шко ля рів, прис вя че ний
зір кам Лон дон ської Олім пі -
ади. В зма ган нях взя ли
участь 229 спор тсме нів із
Бі ло ру сі, Мол до ви та Ук ра ї -
ни. Тур нір про во див ся в смт
За ліз ний порт Хер сон ської
обл. Дру гий рік пос піль,
зав дя ки фі нан со вій під -
трим ці з збо ку го ло ви ППО
ДП НА ЕК «Енер го атом» О.В.
Ли ча, в зма ган нях взя ли
участь бок се ри міст-су пут -
ни ків АЕС: Юж но ук ра їн ська,
Не ті ши на, Енер го дара. Чем -

пі о на ми тур ні ру ста ли: Ва -
си лен ко Ми хай ло — 38,5 кг,
Не ті шин, Ло пат чук Ан дрій
— 63 кг, Юж но ук ра їнськ,
Клим чук На зар — 68 кг, Не -
ті шин. Сріб ні при зе ри: Бон -
да рен ко Де нис – 37 кг, Не ті -
шин, Ло зан Да ни ло — 57 кг,
Юж но ук ра їнськ. Брон зо ві
при зе ри: Со ля тець кий Ан -
дрій — 63 кг, Де ни сен ко
Олексій — 66 кг, обидва із
Енер го дара.

Най мен шим сріб ним
ме да ліс том став у ва го вій
ка те го рії до 28 кг Ко лес нік
Мак сим 2007 р.н. із Юж но -
ук ра їнська.

Успіх «атомних» боксерів

ЗІРКОВИЙ ТУРНІР

Три ат лон «АтоmMan» – 2018

ВИХОВАНЦІ ДЮСШ ЗАПОРІЗЬКОЇ АЕС

Поліна Вербицька – бронзовий призер
Кубка України з плавання

На Кубку України з пла-
вання «Містер Батер-
фляй», який проходив у
Запоріжжі, вихованка ди-
тячої юнацької спортивної
школи спортивно-оздо-
ровчого комплексу Запо-
різької АЕС Поліна Вер-
бицька завоювала бронзо-
ву медаль на дистанції 50
м стилем батерфляй се-
ред дорослих іменитих
спортсменок України, а

також виконала норматив
майстра спорту України на
дистанції 50 м вільним
стилем.

Вихованку ДЮСШ СОК
Запорізької АЕС тренує
наставник – тренер з пла-
вання Микола Рафаль-
ський.

Усього в змаганнях взя-
ло участь 306 спортсменів
з 15 областей України та
міста Києва.


